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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Заступник Голови Правлiння    Рогинський В.О. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СКАЙ БАНК" (09620081) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 01.05.2026, Протокол 

засiдання Наглядової ради Банку №18 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
https://www.sky.bank/ua/documents 01.05.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Не заповнюється наступна iнформацiя: 

Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення - Емiтент не надає 

забезпечення за цiнними паперами.  

Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента: - Особи, що надають 

забезпечення за зобов'язаннями емiтента вiдсутнi.  

Iнформацiя про банки, що обслуговують особу - крiм зазначених в цьому звiтi банкiв, Банк має 

кореспондентськi рахунки в iнших банках України.  

Вiдсутнi судовi справи, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму один та бiльше вiдсоткiв 

активiв Емiтента станом на початок звiтного перiоду, стороною в яких виступає Емiтент та/або посадовi 

особи .  

Штрафнi санкцiї протягом звiтного перiоду не нараховувались i не сплачувались. 

Iнформацiя щодо вартостi чистих активiв не заповнюється банками. 

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї, iнформацiя про собiвартiсть 

реалiзованої продукцiї вiдсутня, тому що емiтент здiйснює банкiвську дiяльнiсть та не займається видами 

дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення 

електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 

Iнформацiя про участь в iнших юридичних особах: Емiтент не приймає участi в iнших юридичних особах. 

Змiна прав на акцiї протягом звiтного року не вiдбувалась. 

Випуски облiгацiй не здiйснювалися.  

Випуски iнших цiнних паперiв не здiйснювалися.  

Випуск деривативних цiнних паперiв не здiйснювався.  

Забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не здiйснювалося .  

Випуск цiльових корпоративних облiгацiй не здiйснювався .  

Придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду не вiдбувалось.   

У працiвникiв вiдсутнi у власностi iншi цiннi папери Емiтента (крiм акцiй) емiтента.  

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" - не 

заповнена, оскiльки вiдсутнi рiшення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено 

обмеження. 

Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi - iнформацiя розкривається у вiдповiдностi до вимог 

пункту 25 пiдроздiлу 1 роздiлу II. Положення, так як Банк складає фiнансову звiтнiсть на основi таксономiї 

фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi в єдиному електронному форматi 

(формат XBRL), та подає її до Центру збору фiнансової звiтностi. Посилання на "Портал СФЗ для суб'єктiв 

звiтування" де розмiщено фiнансову звiтнiсть Банку в єдиному електронному форматi XBRL : 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSearch.aspx 

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв 

вiдсутня, оскiльки таке рiшення  у звiтному перiодi не приймалось. 

Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть  вiдсутня, оскiльки таке 

рiшення  у звiтному перiодi не приймалось. 

Звiт про платежi на користь держави банками не подається . 

Звiт керiвництва (звiт про управлiння) - iнформацiя розкривається у вiдповiдностi до вимог пункту 25 

пiдроздiлу 1 роздiлу II. Положення, так як Банк складає фiнансову звiтнiсть на основi таксономiї 

фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi в єдиному електронному форматi 

(формат XBRL), та подає її до Центру збору фiнансової звiтностi Посилання на "Портал СФЗ для суб'єктiв 

звiтування" де розмiщено фiнансову звiтнiсть Банку в єдиному електронному форматi XBRL : 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSearch.aspx 

Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, iншi договори укладенi акцiонерами (учасниками) 

особи, яка наявна в особи, не надається у зв'язку з вiдсутнiстю такої iнформацiї.  

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами не надається, оскiлькi рiшення 

про виплату дивiдендiв за звiтний перiод та за перiод, що передував звiтньому, не приймалося, дивiденди 

та iншi доходи не виплачувались.  

Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв (щодо iпотечних облiгацiй, щодо 



сертифiкатiв ФОН) вiдсутня у зв'язку з тим, що Банк не випускав такi цiннi папери. 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

6. Відокремлені підрозділи 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

IV. Нефінансова інформація 

3. Дивідендна політика 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СКАЙ БАНК" 

2 Скорочене найменування АТ "СКАЙ БАНК" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09620081 

4 Дата державної реєстрації 28.10.1991 

5 Місцезнаходження 

01054, Україна, м.Київ, м. Київ, вул. Гончара Олеся, 76/2. 

Фактичне: 01054, Україна, м.Київ, м. Київ, вул. Гончара 

Олеся, 76/2 

6 Адреса для листування 01054, Україна,  м. Київ, вул. Гончара Олеся, б. 76/2 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
info@sky.bank 

11 Адреса вебсайту www.sky.bank 

12 Номер телефону +38 (044) 247 56 41 

13 Статутний капітал, грн 273163145,22 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
132 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового посередництва 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Нацiональний банк України, МФО 300001 



 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032106 

 IBAN UA263000010000032008111801026 

 Валюта рахунку UAH 

 

Інформація про рейтингове агентство: 

№ 

з/п 

Повне найменування, 

країна 

місцезнаходження, 

посилання на вебсайт 

агентства 

Ознака рейтингового 

агентства 

(уповноважене, 

міжнародне) 

Дата визначення або 

оновлення 

рейтингової оцінки 

особи або цінних 

паперів особи 

Рівень кредитного 

рейтингу особи або 

цінних паперів особи 

1 2 3 4 5 

1  ТОВ "Рейтингове 

агенство "IВI - 

Рейтинг" 

Україна 

https://ibi.com.ua 

авторизоване 

рейтингове агентство 

Оновлення рейтингу 

особи 12.12.2025 

Інвестиційний 

Категорія кредитного 

рейтингу: uaAAA 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв , 

вищий орган 

управлiння 

Загальна кiлькiсть акцiонерiв 41 особа 2 юридичнi особи; 

39 фiзичних осiб.  

 

2 Наглядова 

рада, орган 

управлiння 

та контролю 

Акцiонер Банку 

Представник акцiонера Банку, Бабаєва 

А. 

Незалежний член ради - 3 особи 

 

1.Бабаєв А. 

2.Кiшкiнов Р.С. 

3. Подеряко А.Г. 

4. Бузiлов А.М. 

5. Кушнiр О.О. 

 

3 Правлiння , 

виконавчий 

орган 

1.Голова Правлiння 

2.Заступник Голови Правлiння 

3.Член Правлiння- головний бухгалтер 

4.Член Правлiння- начальник 

управлiння  фiнансового монiторингу 

5. Член Правлiння - Директор з 

роздрiбного бiзнесу 

1. Галiєв Р.У. 

2. Рогинський В.О. 

3. Рiяко Н.М. 

4.Порхун А.В. 

5.Чорненький В.Г. 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Голова Наглядової 

ради 
Бабаєв Арiф   1983 вища 22 

З 2017 - по 

теперiшнiй час: АТ 

"СКАЙ БАНК" 

09620081 

Голова Наглядової 

Ради  

04.11.2025 

3 роки 
Ні ч 

2 
Член Наглядової 

ради 

Кiшкiнов Роман 

Сергiйович 
  1978 вища 25 

З 2016 - по 

теперiшнiй час: 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "SKY 

PETROLEUM" 

161140005008 

Директор 

04.11.2025 

3 роки 
Ні ч 

3 
Член Наглядової 

ради 

Подеряко Андрiй 

Григорович 
  1977 вища 26 

З 2017 року по 

теперiшнiй час 

Нацiональний 

технiчний 

унiверситет України 

"Київський 

полiтехнiчний 

iнститут iменi Iгоря 

Сiкорського"; 

02070921 

Секретар Проекту 

вимог мiжнародних 

стандартiв 

фiнансової звiтностi 

та регуляторних 

проектiв ЄС для 

фiнансового сектору 

MacroFinSys. 

 

04.11.2025 

3 роки 
Ні ч 

4 Член Наглядової Бузiлов Андрiй   1976 вища 27 1) 2018-2020 - АФ 04.11.2025 Ні ч 



ради Миколайович "Iнтер-Аудит";2) 

2020-2021 - АТ 

"АЛЬТБАНК";3) 

2021-2023 - АТ 

"БАНК СIЧ";4) З 

2023 - по теперiшнiй 

час ТОВ 

"АУДИТОРСЬКА 

ФIРМА "IНТЕР-

АУДИТ КРОУ";5) З 

2023 - по теперiшнiй 

час - ТОВ 

"ЕКСIМЛIЗИНГ". 

1) 30634365; 2) 

19358784; 

3)37716841; 

4)30634365; 5) 

34492788 

1) заступник 

директора з 

консалтингу; 

2) заступник 

начальника центру 

обслуговуванню 

корпоративних 

клiєнтiв; 

3) начальник 

служби 

внутрiшнього 

аудиту, радник 

Голови Наглядової 

ради, заступник 

начальника 

Управлiння 

бухгалтерського 

облiку та звiтностi 

Департаменту 

операцiйного 

супроводження та 

бухгалтерського 

облiку; 

4) економiчний 

радник;  

5) внутрiшнiй 

аудитор. 

3 роки 

5 Член Наглядової Кушнiр Олексiй   1976 вища 28 з 2019 по 2022 - 04.11.2025 Ні ч 



ради Орестович ПрАТ "Експортно-

кредитне 

агентство", Україна; 

з 2022 по 2025 - 

Компанiя Кемонiкс, 

Програма USAID 

Конкурентоспромож

на економiка 

України, Україна;з 

2025 по теперiшнiй 

час - ТОВ "IT 

Михайленко", 

Україна. 

42644659,  - , 

45085482 

Заступник голови 

правлiння;  

радник/керiвник з 

питань виробництва 

та послуг;  

Перший заступник 

директора. 

3 роки 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Голова Правлiння 
Галiєв Рустем 

Узакбаєвич 
  1983 вища 21 

З 11.10.2018 - по 

теперiшнiй час: АТ 

"СКАЙ БАНК" 

09620081 

Голова Правлiння 

АТ "СКАЙ БАНК"  

11.10.2021 

безстроково 
Ні ч 

2 

Член Правлiння, 

Заступник Голови 

Правлiння 

Рогинський Вячеслав 

Олександрович 
  1971 вища 30 

10.04.2017 р. - по 

теперiшний час - АТ 

"СКАЙ БАНК" 

09620081 

Заступник Голови 

Правлiння 

12.04.2023 

безстроково 
Ні ч 

3 
Член Правлiння, 

Головний бухгалтер 

Рiяко Наталiя 

Миколаївна 
  1972 вища 31 

23.07.2013 р. - по 

теперешнiй час - АТ 

"СКАЙ БАНК" (м. 

22.09.2021 

безстроково 
Ні ж 



Київ, Україна) 

09620081 

головний бухгалтер 

4 

Член Правлiння, 

Начальник 

управлiння 

фiнансового 

монiторингу 

Порхун Андрiй 

Володимирович 
  1985 вища 18 

З 01.03.2018 - по 

теперiшнiй час: АТ  

"СКАЙ БАНК" 

09620081 

начальник 

управлiння фiнансо-

вого монiторингу 

02.03.2018 

безстроково 
Ні ч 

5 

Член Правлiння, 

Директор з 

роздрiбного бiзнесу 

Чорненький 

Володимир 

Григорович 

  1979 вища 25 

2018 - 2022 , АТ 

"ПРАВЕКС БАНК" 

14360920 

директор з розвитку 

роздрiбного бiзнесу 

вiддiлу роздрiбного 

продажу 

16.09.2022 

безстроково 
Ні ч 

 



Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

11.03.2024 
Бабич Катерина 

Михайлiвна 
  13 

АТ "СКАЙ БАНК" 

09620081 

юрисконсульт Юридичного управлiння 

Ні 
+38 (044) 247 56 41 

KBabych@sky.bank 
ж 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради Бабаєв Арiф   3 521 794 99,4409 3 521 794 0 

2 Голова Правлiння Галiєв Рустем Узакбаєвич   10 264 0,2898 10 264 0 

 



Організаційна структура 

https://sky.bank/uk/docs 

 

3. Структура власності 

https://sky.bank/uk/docs 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1) Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств: 1. Професiйна Асоцiацiя учасникiв Ринкiв 

капiталу та Деривативiв (далi-ПАРД) , мiсцезнаходження:02002, Україна, Київ, вул. Євгена Сверстюка, 

19, офiс 415. ПАРД є добровiльною недержавною некомерцiйною органiзацiєю, заснованою на засадах 

рiвноправностi, вiльного волевиявлення i спiльностi iнтересiв своїх членiв. Головними цiлями ПАРД є: 

сприяння розвитку добросовiсної конкуренцiї мiж суб`їктами фондового ринку в галузi облiку руху прав 

на цiннi папери та прав за цiнними паперами, депозитарної дiяльностi; iнформацiйна, методична i 

технiчна пiдтримка членiв ПАРД; здiйснення представницьких функцiй i захист iнтересiв членiв асоцiацiї 

у державних органах та iнших установах, допомога цим органам i установам в розробцi законопроектiв i 

проектiв нормативних актiв, якi стосуються ринку цiнних паперiв; розробка i впровадження у дiяльнiсть 

членiв ПАРД єдиних норм, стандартiв i правил етичної i професiйної поведiнки на фондовому ринку; 

утвердження взаємної довiри, надiйностi, порядностi та дiлового партнерства у взаємовiдносинах як 

безпосередньо мiж членами ПАРД, так i мiж депозитарiями (депозитарними установами) та їх партнерами 

(емiтентами, власниками цiнних паперiв (депонентами), державними органами тощо); впровадження 

системи посередництва i вирiшення спорiв, що можуть виникати мiж членами ПАРД або мiж її членами i 

третiми особами; вивчення i розповсюдження передового мiжнародного досвiду в галузi дiяльностi 

депозитарiїв i депозитарних установ, налагодження мiжнародного спiвробiтництва; сприяння 

пiдвищенню квалiфiкацiї i професiоналiзму персоналу, що здiйснює депозитарну дiяльнiсть та iнше. АТ 

"СКАЙ БАНК" є членом ПАРД з 1998 р. https://www.pard.ua/. 

2. Асоцiацiя українських банкiв, мiсцезнаходження: 02660 м. Київ, вул. Євгена Сверстюка, буд.15, к.703. 

Асоцiацiя українських банкiв (далi - АУБ) - всеукраїнська недержавна, незалежна, добровiльна, 

некомерцiйна органiзацiя. АУБ об'єднує дiючi в Українi комерцiйнi банки та представляє їх системнi 

iнтереси у вiдносинах з Нацiональним банком, Верховною Радою, Адмiнiстрацiєю Президента, Кабiнетом 

Мiнiстрiв, Державною податковою адмiнiстрацiєю, Верховним судом України, iншими державними та 

недержавними установами та органiзацiями. Призначення АУБ полягає у сприяннi розвитку банкiвської 

системи України. АТ "СКАЙ БАНК" є дiйсним членом АУБ. https://aub.org.ua/ 

3. Асоцiацiя "Незалежна асоцiацiя банкiв України", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська (Червоноармiйська), 72, 3 пiд`їзд, поверх 3, офiс 6. Основною метою дiяльностi Асоцiацiї 

є: захист прав та законних iнтересiв членiв Асоцiацiї; представництво iнтересiв членiв Асоцiацiї у 

вiдносинах з державними органами, установами та iншими особами; формування позицiї членiв Асоцiацiї 

з важливих питань функцiонування банкiвської системи, їх представництво та пiдтримка у вiдносинах з 

третiми особами; сприяння створенню в Українi дiєвої нормативної бази для ефективного 

функцiонування банкiвської системи; участь в розробцi державних програм розвитку банкiвської 

системи; вирiшення конкретних завдань та спiльних проблем, що виникають у банкiвськiй сферi та 

впливають на права та iнтереси членiв Асоцiацiї; налагодження вiдносин з банками та банкiвськими 

об'єднаннями iнших країн; створення позитивного iмiджу банкiвської системи України; сприяння 

розвитку та пiдвищенню квалiфiкацiї працiвникiв банкiвського сектору економiки України.. АТ "СКАЙ 

БАНК" є учасником Асоцiацiї з 04.11.2011р. https://nabu.ua/ 

2) АТ "СКАЙ БАНК" протягом звiтного перiоду не проводив спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, 

пiдприємствами, установами. 

3) Фiнансова звiтнiсть Банку була пiдготовлена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi  на основi принципу iсторичної вартостi, з коригуваннями на початкове визнання фiнансових 

iнструментiв за справедливою вартiстю та переоцiнку фiнансових активiв для подальшого продажу i 

фiнансових iнструментiв, що облiковуються за справедливою вартiстю, змiни якої вiдносяться на 

фiнансовий результат. Основнi принципи облiкової полiтики, що використовувались у ходi пiдготовки 

цiєї фiнансової звiтностi, наведено в Примiтцi № 4 "Принципи облiкової полiтики". Цi принципи 

застосовувались послiдовно вiдносно всiх перiодiв, поданих у звiтностi, якщо не зазначено iнше.  



   

     Рiчну фiнансову звiтнiсть складено вiдповiдно до  вимог Мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi (МСФЗ) та Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку (МСБО), в редакцiї Ради з 

Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку (РМСБО), нормативно-правових актiв Нацiонального 

банку України, Облiкової полiтики Банку та на пiдставi даних бухгалтерського облiку Банку. 

 

4) опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi; 

Банк протягом звiтного перiоду здiйснював всi необхiднi заходи, щодо  забезпечення роботи  у кризовiй 

перiод. Протягом звiтного перiоду Банк  забезпечив на необхiдному рiвнi стiйку та достатню лiквiднiсть, 

дотримувався вимог нормативiв капiталу, не порушував  пруденцiйних нормативiв, встановлених 

Нацiональним банком України, своєчасно та в повному обсягу виконував зобов'язання за договiрними 

вiдносинами зi всiма видами контрагентiв, дотримував норми обов'язкового резервування, виконував  

плановi завдання, стратегiчнi цiлi.    

Банком розроблено план вiдновлення дiяльностi, план  безперервної дiяльностi якi визначають заходи з 

забезпечення вiдновлення фiнансової стiйкостi АТ "СКАЙ БАНК"  в разi погiршення фiнансового стану 

або настання кризових ситуацiй. Плани передбачають iнструменти управлiння процесами фiнансової та 

операцiйної реструктуризацiї, забезпечення безперервного функцiонування критичних бiзнес-процесiв, 

банкiвських продуктiв, операцiй i послуг ( критичних функцiй), у разi настання стресових ситуацiй,  

вiдновлення в кiнцевому результатi лiквiдностi, платоспроможностi та прибутковостi Банку.  Залежно 

вiд ситуацiї та вiдповiдно до плану безперервної дiяльностi Банк передбачає заходи з мiнiмiзацiї 

фiнансових втрат, забезпечення високого рiвня  лiквiдностi , продовження обслуговування клiєнтiв, 

забезпечення безпеки для клiєнтiв та персоналу, в т.ч. iнформацiйної безпеки, збереження рiвня 

управлiння Банком, збереження  системи зовнiшнiх i внутрiшнiх комунiкацiй, пiдвищення репутацiї  та 

отримання конкурентних переваг. 

Ключовими фiнансовими ресурсами Банку є залученi та запозиченi Банком кошти вiд суб'єктiв 

економiчної дiяльностi та фiзичних осiб, а також власнi банкiвськi кошти (власний капiтал), якi 

перебувають у розпорядженнi Банку i використовуються для кредитних, iнвестицiйних та iнших активних 

операцiй, а також для надання послуг (розрахункових, гарантiйних, посередницьких, консультацiйних, 

iнформацiйних тощо) з метою отримання достатнього прибутку. 

Показники регулятивного та власного капiталу, достатностi капiталу знаходилися на прийнятому рiвнi з 

дотриманням нормативних вимог, без наближення до критичних значень. 

Банк управляє лiквiднiстю, пiдтримуючи її на достатньому рiвнi для своєчасного виконання всiх 

прийнятих на себе зобов'язань з урахуванням їх обсягiв, строковостi й валют платежiв, забезпечує 

потрiбне спiввiдношення мiж власними та залученими коштами, формує оптимальну структуру активiв iз 

збiльшенням частки високоякiсних активiв з прийнятним рiвнем кредитного ризику для виконання 

правомiрних вимог вкладникiв, кредиторiв i всiх iнших клiєнтiв. 

Основним органом управлiння ризиком лiквiдностi в Банку є Правлiння, до повноважень якого входить 

формування полiтики з управлiння лiквiднiстю, затвердження вiдповiдних полiтик та процедур. Комiтет 

з питань управлiння активами та пасивами (КУАП) є виконавчим комiтетом Правлiння, до функцiй якого 

входить впровадження полiтики управлiння лiквiднiстю, прийняття поточних рiшень щодо управлiння 

лiквiднiстю, затвердження та розгляд внутрiшнiх лiмiтiв Банку. Управлiння лiквiднiстю в Банку 

розподiляється на 3 складовi: щоденне управлiння лiквiднiстю, поточне управлiння лiквiднiстю та 

довгострокове управлiння лiквiднiстю. Управлiння миттєвою лiквiднiстю здiйснюється Управлiнням 

казначейських операцiй шляхом аналiзу залишкiв на кореспондентських рахунках на початок дня, даних 

платiжного календаря щодо надходжень та вiдтоку коштiв, планiв по операцiям впродовж дня, iнформацiї 

про рух коштiв на рахунках клiєнтiв. Управлiння поточною лiквiднiстю (строком на 1 мiсяць) 

здiйснюється сумiсно Управлiнням казначейських операцiй, КУАП та Управлiнням  ризикiв   шляхом 

визначення потреб Банка у лiквiдних коштах - при цьому застосовується метод аналiзу джерел i 

використання коштiв, який полягає у визначеннi величини розриву лiквiдностi протягом заданого 

перiоду, що дорiвнює рiзницi мiж очiкуваними надходженнями i потенцiйними вiдтоками грошових 

коштiв. Управлiння довгостроковою лiквiднiстю (на строк бiльше 1-го мiсяця) здiйснюється сумiсно 

Управлiнням казначейських операцiй, КУАП та Управлiнням ризикiв методом ресурсного розриву 



(шляхом оцiнки ступеню невiдповiдностi строкової структури активiв i  строковiй структурi пасивiв). 

В межах стратегiї управлiння ризиком лiквiдностi Банк утримує портфель високоякiсних лiквiдних 

активiв. Поточне управлiння лiквiднiстю здiйснюється за допомогою методiв розрахунку коефiцiєнтiв 

лiквiдностi й аналiзу активiв та пасивiв за строками до погашення. Банком використовується розроблений 

автоматизований розрахунок позицiї лiквiдностi в цiлому для рiзних часових промiжкiв та валют  для 

монiторингу потреб у фiнансуваннi, в залежностi вiд поведiнки потокiв грошових коштiв. Контроль за 

величиною ризику лiквiдностi здiйснюється шляхом встановлення лiмiтiв на кумулятивнi розриви 

лiквiдностi в часовому горизонтi. 

Одним з методiв  оцiнки ризику лiквiдностi, що використовує Банк, є аналiз коефiцiєнта покриття 

лiквiдностi (LCR). Протягом 4 кварталу 2025 вiдсутнi порушення коефiцiєнта покриття лiквiдностi (LCR). 

Контроль за величиною ризику лiквiдностi здiйснюється шляхом встановлення лiмiтiв на кумулятивнi 

розриви лiквiдностi в часовому горизонтi. 

Аналiз лiквiдностi станом  на   31 грудня 2025 року показав, що Банк  має достатню лiквiднiсть 

незважаючи на негативний вплив вiйськових дiй на  територiї України. Обов'язковi нормативи 

Нацiонального банку України щодо лiквiдностi Банком  дотримуються i мають значний запас. 

5) опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк; 

Банк не проводить дiяльнiсть в областi дослiджень та розробок. 

6) iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

АТ "СКАЙ БАНК" унiверсальний банк з наданням повного спектру банкiвських продуктiв всiм 

клiєнтським сегментам: суб'єктам господарювання всiх форм власностi та фiзичним особам масового та 

премiального рiвня.  

Банк самостiйно визначає напрями своєї дiяльностi i спецiалiзацiю за видами послуг, має цивiльнi права 

та обов'язки, здiйснює свою дiяльнiсть вiдповiдно до Статуту АТ "СКАЙ БАНК" та дiючого 

законодавства України, Цивiльного та Господарського кодексiв, виконує вимоги нормативно-правових 

актiв Нацiонального банку України. 

Банк має лiцензiю Нацiонального Банку України № 32 вiд 19.06.2018 на право надання банкiвських 

послуг, визначених частиною третьої статтi 47 Закону України "Про банки i банкiвську дiяльнiсть". Банк 

має лiцензiї Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку на право здiйснення дiяльностi з 

торгiвлi цiнними паперами (брокерської, дилерської та депозитарної дiяльностi). Банк здiйснює свою 

дiяльнiсть на територiї України. 

Основний продуктовий ряд АТ "СКАЙ БАНК"  з обслуговування юридичних осiб, пiдприємцiв та 

фiзичних осiб: 

Вiдкриття та ведення поточних рахункiв у нацiональнiй та iноземнiй валютах; 

Розрахунково-касове обслуговування; 

Кредитування (строковi кредити, кредитнi лiнiї, овердрафти); 

Надання гарантiй; 

Приймання вкладiв (депозитiв у нацiональнiй та iноземнiй валютi); 

Приймання платежiв готiвкою без вiдкриття рахункiв; 

Документарнi операцiї (акредитиви, операцiї з чеками); 

Випуск банкiвських платiжних карток та здiйснення операцiй iз пластиковими картками, у т.ч. реалiзацiя 

зарплатних проектiв; 

Здiйснення зовнiшньоекономiчних розрахункiв з iноземними партнерами за експортно-iмпортними 

операцiями через кореспондентськi рахунки Банку за допомогою системи SWIFT; 

Купiвля-продаж безготiвкової iноземної валюти на мiжбанкiвському валютному ринку за нацiональну 

валюту; 

Конверсiйнi операцiї з безготiвковою iноземною валютою; 

Надання послуг дистанцiйного обслуговування; 

Авалювання векселiв; 

Надання депозитарних послуг (вiдкриття та ведення рахункiв у цiнних паперах); 

Надання послуг з купiвлi - продажу цiнних паперiв; 

Надання в оренду банкiвських сейфiв; 

Надання консультацiйних, iнформацiйних  та довiдкових послуг щодо банкiвських операцiй; 

Грошовi перекази для населення; 



Послуги контакт-центру. 

 Ключовi продукти/ операцiї для генерацiї доходiв АТ "СКАЙ БАНК":  

Розрахунково-касове обслуговування клiєнтiв юридичних та фiзичних осiб , в т.ч. обслуговування 

платiжних карток; 

Кредитнi продукти, в т.ч. кредитування по державним програмам;  

Прийом платежiв без вiдкриття рахункiв; 

Вкладнi операцiї; 

Iнвестицiйнi операцiї з цiнними паперами (з сертифiкатами НБУ, ОВДП, ОЗДП, iншими цiнними 

паперами); 

Операцiї з купiвлi /продажу валюти, та переказу валюти для клiєнтiв; 

Зарплатнi проекти; 

Конверсiйнi операцiї з валютою, торговельнi операцiї з фiнансовими iнструментами в т.ч. з валютою, 

мiжбанкiвськi операцiї (в т.ч.  операцiї Swap, Spot, RЕРО). 

Вiйна сильно гальмує українську економiку. Великої шкоди завдають повiтрянi атаки росiї проти 

виробничих, iнфраструктурних та цивiльних об'єктiв. Через росiйськi теракти проти цивiльного населення 

триває мiграцiя за кордон. Попри все це, українська економiка поступово вiдновлюється. Банкiвська 

система успiшно протистоїть викликам вiйни: банки працюють безперебiйно, зберiгають лiквiднiсть та 

продовжують кредитувати. Це стало можливим завдяки злагодженим зусиллям банкiв, своєчаснiй реакцiї 

Нацiонального банку та рокам спiльної роботи над реформою банкiвського сектору з 2015 року.  

Умови для роботи банкiв протягом звiтного перiоду залишалися сприятливими. Ключовi показники 

стiйкостi банкiвської системи - достатнiсть капiталу, лiквiднiсть, прибутковiсть та якiсть кредитiв - 

перебували на високих за iсторичними мiрками рiвнях. Тож банки дедалi бiльше кредитували бiзнес та 

населення. Активна конкуренцiя за клiєнтiв спонукала Банки до пiдвищення якостi сервiсiв i надання 

бiльш вигiдних умов для вкладникiв. Основними позичальниками залишалися агрокомпанiї та 

пiдприємства торгiвлi, пiдприємства оборонної та енергетичної галузей, будiвництво.  Споживчий попит 

був рушiєм зростання економiки, пiдтримуючи попит на банкiвськi продукти та збiльшення кредитних 

портфелiв.  

Активнiсть на внутрiшньому борговому ринку була високою як за рахунок залучень ОВДП у гривнi. 

Наприкiнцi 2025 року НБУ зберiг облiкову ставку на рiвнi 15.5%. Це рiшення спрямовувалося на 

пiдтримання належних монетарних умов для забезпечення стiйкостi валютного ринку, контрольованостi 

очiкувань i приведення iнфляцiї до цiлi 5%. У результатi зберiгалися iнтерес до гривневих iнструментiв 

та стiйка ситуацiя на валютному ринку. НБУ продовжив поступову лiбералiзацiю валютних обмежень з 

метою сприяння роботi малого бiзнесу в Українi та пiдтримки українцiв за кордоном в умовах вiйни. 

Вiдповiдно до заходiв Стратегiї з розвитку кредитування, що впровадженi НБУ подалi знижується роль 

державної пiдтримки в кредитуваннi бiзнесу. В iпотечному сегментi кредити надаються переважно в 

рамках державної програми еОселя. 

Фiнустанови зберiгають довiру вкладникiв, триває приплив коштiв клiєнтiв корпоративного  сектору та 

фiзичних осiб, в т.ч. строкових коштiв. 

Обсяги чистих активiв банкiвського сектору надалi збiльшуються. Попит на кредити поступово зростає. 

Комiсiйнi операцiї збiльшуються. Попри значнi кредитнi та операцiйнi ризики банкiвський сектор є 

операцiйно прибутковим. Основним джерелом прибутку є процентний дохiд вiд операцiй з цiнними 

паперами, що рефiнансуються НБУ, та ОВДП . Збiльшення вартостi фондування є помiрним. Негативно 

класифiкованi активи в допустимих межах, вони зменшуються з причин їх поступового списання та 

зростання обсягiв нових кредитiв. 

Продовження вiйни залишається ключовим ризиком для дiяльностi фiнсектору та стримує вiдновлення 

економiки. Результати опитування найбiльших банкiв та небанкiвських фiнансових установ за даними 

НБУ свiдчать, що джерелом найвищого ризику залишається вiйна, та пов'язанi з нею ризики, що впливає 

на їхню поточну роботу та довгостроковi стратегiї розвитку. Також суттєвими ризиками залишаються 

ризики, пов'язанi з дiяльнiстю правоохоронних органiв та судової системи, шахрайством та 

кiбернетичними загрозами. Схильнiсть фiнустанов до ризику не зменшилася. 

Протягом звiтного перiоду Банк здiйснював свою дiяльнiсть в умовах грошово-кредитного ринку та 

економiчного середовища України. Найбiльше впливали на дiяльнiсть АТ "СКАЙ БАНК",  всiєї 

банкiвської системи: 



 вiйна з рф, та її наслiдки, загострення безпекової ситуацiї в свiтi; 

посиленням повiтряних атак рф , суттєвi пошкодження  енергетичної, газової iнфраструктури; 

негативнi мiграцiйнi тенденцiї внаслiдок посилення вiйськової агресiї з боку рф; 

полiтика НБУ щодо проведення заходiв з пiдтримання фiнансової стiйкостi держави, збереження 

привабливостi гривневих заощаджень, захисту вiд iнфляцiї, регулювання валютного ринку; 

 нестабiльнiсть законодавчої бази, змiни у законодавчiй базi України та змiни в законодавчих актах 

Нацiонального банку України, якими безпосередньо керується Банк. 

АТ "СКАЙ БАНК" належить за класифiкацiєю Нацiонального банку України до групи банкiв з iноземним 

приватним капiталом, та не є системним. 

Сучаснi умови ведення банкiвського бiзнесу, цифрова трансформацiя, поява нових видiв банкiвських 

послуг та продуктiв зумовлюють пiдвищення конкуренцiї на грошово-кредитному ринку в цiлому чи 

окремих його сегментах зокрема. За таких умов актуальним питанням є оцiнка конкурентної позицiї банку 

на ринку банкiвських послуг, що дозволить визначити сучаснi  тренди банкiвської аудиторiї, прямих i 

потенцiйних конкурентiв та видiлити банки, якi займають домiнуючi позицiї. 

Враховуючи, що технологiї диктують динамiку ринку, для пiдвищення конкурентоспроможностi Банк 

прагне розвивати надалi своє цифрове проникнення, реалiзовуючи наступнi основнi завдання: 

Розширення функцiоналу онлайн-банкiнгу; 

Впровадження нових онлайн-рiшень, якi потребують клiєнти для отримання банкiвських послуг в т.ч. з 

кредитування, вкладних операцiй, карткових продуктiв; 

Розвиток альтернативних шляхiв фiнансових вiдносин для спiлкування з клiєнтами, якi тривалий час 

знаходяться онлайн; 

Пiдвищення зрозумiлостi та зручнiсть продуктiв та послуг; 

Розвиток нових методiв просунення продуктiв та здiйснення продажiв через цифровий аспект; 

Пiдвищення рiвню iнформацiйної безпеки. 

Для аналiзу конкурентного середовища в Банку постiйно проводиться монiторинг дiяльностi найближчих 

банкiв-конкурентiв. При цьому основними джерелами iнформацiї, необхiдної для аналiзу, є: 

Грошово-кредитна та фiнансова статистика  Нацiонального банку України; 

Макроекономiчний та монетарний огляд, оцiнка iнфляцiї Нацiонального банку України; 

Iншi вiдкритi друкованi та електроннi джерела, зокрема сайт Нацiонального банку України, Державної 

служби статистики України, Мiнiстерства фiнансiв України, сайти банкiв. 

Банк вважає, що всi банкiвськi установи, що надають унiверсальний перелiк  послуг та продуктiв є 

конкурентами один одному.  Проте Банк звужує коло конкурентiв за такими критерiями: спектр послуг 

та продуктiв, обсяг капiталу та активiв, структура власностi, територiальна iнфраструктура та близькiсть 

розмiщення до Банку. Важливим значення для визначення конкурентної позицiї має розмiр частки ринку, 

яку обслуговує банк за певним сегментом.  

Традицiйно банки конкурують на таких сегментах грошово-кредитного ринку, як кредитний, депозитний, 

валютний, ринок платiжних карток. Однак прiоритетними напрямками для банкiв i надалi залишаються 

депозитний ринок, який є основним джерелом поповнення банкiвських ресурсiв, та кредитний ринок, як 

найприбутковiший напрям розмiщення залучених коштiв. Банк враховує, що конкуренцiя у сферi вкладiв 

та кредитiв є дуже iнтенсивною та базується на розмiрi вiдсоткової ставки, умовах обслуговування. 

Лiдируючi позицiї на ринку кредитiв та депозитiв фiзичних та юридичних осiб зазвичай займають 

державнi банки. 

На поточний момент Банк має у своєму розпорядженнi технологiчнi та iнфраструктурнi ресурси. Банк 

використовує єдину централiзовану автоматичну банкiвську систему - АБС "Б2". Всi вiддiлення 

працюють в онлайн режимi в межах одного МФО, що дозволяє постiйно мати консолiдовану, своєчасну i 

надiйну iнформацiю. Впроваджена корпоративна IP-телефонiя у головному офiсi i всiх вiддiленнях, з 

можливiстю проведення конференцiй Банк має дистанцiйнi канали обслуговування клiєнтiв - фiзичних та 

юридичних осiб.  Банк має власний контакт-центр. Серверна iнфраструктура Банку включає в себе 

сучасний iнформацiйний центр, виконаний з урахуванням всiх вимог НБУ, iнформацiйної i фiзичної 

безпеки. Системна iнфраструктура побудована за принципами, що дають можливiсть зробити надiйне i 

безпечне IТ-середовище.  

Основнi IТ-системи Банку: 

АБС Б2 - Автоматизована банкiвська система;  



Jet B2 - Middleware - для обмiну iнформацiєю мiж АБС Б2 та iншими системами банку; 

IFOBS - Система iнтерактивного обслуговування клiєнтiв Банку (юр. особи); 

Way4 - Процесiнг платiжних карток;  

SWIFT - Мiжнародна електронна система для виконання переказiв через кореспондентськi рахунки;  

АРМ-СЕП/IНФ - ПЗ для оброблення та криптування файлiв НБУ;  

Пошта НБУ - ПЗ Обробка файлiв, надiсланих поштою НБУ та розкладання по скринькам;  

Системи пошти НБУ  (FossDocMail); 

XML Reporting - ПЗ для формування звiтних файлiв для НБУ;  

Локальна та глобальна мережа Банку;  

Серверна iнфраструктура. ; 

МЗ на платформах Android (Google) та iOS (Apple) для дистанцiйного доступу клiєнтiв до продуктiв та 

сервiсiв Банку; 

Корпоративнi програмнi рiшення  Microsoft; 

та iнш. 

Банк пiдключено до систем та торгових платформ : 

до системи термiнових платежiв НБУ ; 

до торгової платформи Bloomberg ; 

до клiрингової системи "Банк Розрахунковий центр"; 

до бiржi "Перспектива" ; 

до платформи TRDATA Market Data. 

8) стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть 

особи в майбутньому); 

В 2025 роцi Банком проведено роботу щодо стратегiчного планування на перiод 2026-2028 роки. Банк 

здiйснив оцiнку фактичних результатiв роботи, впливу вiйни на фiнансову установу, та склав 

перспективний план роботи Банку за базовим сценарiєм вiдповiдно до прогнозу Нацiонального банку 

України щодо економiчного розвитку країни в найближчий перспективi. З метою посилення функцiї 

контролiнгу, в Бюджетi Банку на 2026 рiк передбачено окремi плани, щодо розвитку корпоративного та 

роздрiбного бiзнесу. 

Загальна стратегiя подальшого розвитку АТ "СКАЙ БАНК" вiдповiдно до Стратегiї розвитку АТ "СКАЙ 

БАНК" на перiод 2026-2028 роки (затвердженої рiшенням Наглядової ради Банку, протокол №3 вiд 

28.01.2026, далi по тексту Стратегiя) та Бюджету АТ "СКАЙ БАНК" на 2026 рiк (затвердженого рiшенням 

Наглядової ради Банку протоколом №3 вiд 28.01.2026, далi по тексту Бюджет): 

безперервна дiяльнiсть, нарощення регулятивного капiталу, стiйкий рiвень прибутковостi, пiдтримання 

конкурентоспроможностi; 

виконання основних напрямкiв дiяльностi, та рiшень  затверджених Загальними зборами АТ "СКАЙ 

БАНК"; 

розвиток бiзнесу по всьому спектру банкiвських операцiй;  

нарощення операцiй корпоративного бiзнесу, в т.ч. збiльшення кредитування; 

збiльшення частки роздрiбного бiзнесу, змiцнення позицiй у роздрiбному кредитуваннi, в т.ч. за рахунок 

участi в державних програмах; 

зберiгання лiквiдностi балансу та збалансованої структури активiв та пасивiв; 

зростання i диверсифiкацiя клiєнтської бази, збiльшення швидкостi i зручностi її обслуговування, 

розширення продуктового ряду; 

цифрова трансформацiя, розвиток IТ-систем, цифрових каналiв продажу та автоматизованих процесiв; 

оптимiзацiя загальних адмiнiстративних витрат; 

оптимiзацiя внутрiшнiх процедур взаємодiї; розвиток нормативно-правової дiяльностi Банку: 

iмплементацiя законодавчих змiн/нових норм/вимог; оптимiзацiя бiзнес-процесiв; актуалiзацiя 

внутрiшнiх нормативних документiв вiдповiдно до плану актуалiзацiї; 

мiнiмiзацiя операцiйних та iнших видiв банкiвських ризикiв, постiйний ризик-контроль; 

вдосконалення систем корпоративного управлiння, систем внутрiшнього контролю,  управлiння 

ризиками, роботи комiтетiв Банку; 

зменшення частки проблемних активiв; 



побудова ефективної органiзацiйної структури, пiдвищення квалiфiкацiї кадрiв, мотивацiя кадрiв; 

розвиток оптимальної фiлiальної мережi, пiдвищення ефективностi роботи вiддiлень Банку; 

просування банкiвського iмiджу, посилення ринкових позицiй Банку. 

Протягом 2026-2028 року Банк буде продовжувати спiвпрацювати з цiльовими аудиторiями, якi 

охоплюють всi клiєнтськi сегменти: корпоративний, середнiй та малий бiзнес, фiзичнi особи масового i 

премiального рiвня. В корпоративному сегментi Банк планує спiвпрацювати з клiєнтами рiзних галузей 

економiки. 

Головним завданням на 2026-2028 роки Банку за базовим сценарiєм розвитку подiй в умовах вiйни є 

забезпечення стабiльної прибуткової дiяльностi, зберiгання та нарощення бази фондування,  змiцнення 

позицiй корпоративного та роздрiбного бiзнесу, розширення банкiвської iнфраструктури, нарощення 

кредитування в т.ч. у межах державних програм кредитування населення та бiзнесу, обов'язкове 

зосередження в напрямку цифрових трансформацiй, впровадження цифрових продуктiв, цифрових 

каналiв продажу та автоматизованих процесiв, збiльшення ефективностi вiд карткових операцiй, 

пiдвищення ефективностi управлiння фiнансовими ресурсами, пiдвищення рiвня квалiфiкацiї персоналу, 

мотивацiя працiвникiв. 

Стратегiя розвитку IТ-технологiй Банку включає такi основнi завдання та заходи: 

Цифрова трансформацiя, що передбачає впровадження нових цифрових технологiй та iнiцiатив, 

перетворення бiзнес-процесiв та моделей на основi цифрових рiшень, забезпечення культури iнновацiй та 

гнучкостi в Банку; 

IТ безпека, що передбачає розробку та впровадження строгих полiтик безпеки. забезпечення мережевої 

безпека та захисту вiд кiбератак, монiторинг i виявлення вторгнень; 

Створення основного центру обробки даних у країнi Євросоюзу. Використання сучасних технологiй 

вiртуалiзацiї та контейнеризацiї. Оптимiзацiя мережевої iнфраструктури. Використання унiфiкованих 

комунiкацiйних засобiв; 

Iнтеграцiя з технологiчними партнерами в частинi встановлення партнерських вiдносин з провiдними IТ-

постачальниками, спiльний розвиток iнновацiйних рiшень, , розробка та розвиток мiкросервiсiв для 

модульної архiтектури додаткiв; 

IТ в умовах воєнного конфлiкту та воєнного стану передбачає забезпечення безпеки та неперервностi 

роботи систем, змiцнення комунiкацiйних засобiв, включаючи супутниковий зв'язок Stralink, пiдтримка 

вiддаленої роботи та мобiльностi, впровадження систем монiторингу та аналiтики для оперативного 

реагування; 

Аутсорсинг IТ функцiй, що включає розгляд можливостей аутсорсингу окремих IТ функцiй, наприклад, 

друку та сканування, укладання контрактiв з надiйними IТ постачальниками, встановлення процесiв 

слiдкування за якiстю та забезпеченням безпеки у вiдносинах з аутсорсинговими партнерами; 

Електронний документообiг: поступове переведення внутрiшнiх процесiв Банку на електронний 

документообiг, використання цифрових пiдписiв та електронних засобiв iдентифiкацiї, забезпечення 

безпеки та конфiденцiйностi електронних документiв; 

Збiльшення кадрового потенцiалу IТ , що передбачає привертання та збереження висококвалiфiкованих 

IТ спецiалiстiв, постiйне професiйне навчання та розвиток персоналу, створення стимулюючої робочої 

атмосфери та командного духу. 

Невiд'ємною частиною функцiонування IТ-систем є розробка та впровадження строгих полiтик безпеки, 

зосередження на забезпеченнi безпеки технологiчного середовища, захистi конфiденцiйної iнформацiї, 

зниженнi ризикiв та запобiганнi кiберзагрозам. Основною метою є забезпечення надiйного 

функцiонування IТ-iнфраструктури Банку та захист важливих даних, що є ключовими факторами успiху 

та довiри клiєнтiв. 

Протягом 2026-2028 року плануються першочерговi витрати капiтального характеру для розвитку та 

вдосконалення IТ систем, систем безпеки, карткового бiзнесу, iнших систем, розширення iнфраструктури: 

На впровадження та налаштування модуля "Миттєвi перекази" в системi операцiйного дня банку Б2; 

На лiцензування програмного забезпечення; 

На модернiзацiю парку персональних комп'ютерiв з переходом на Windows-11, пiдтримку IТ-

аутсорсингу; 

На розгортання та модернiзацiю мережевої iнфраструктури та телефонної, на пiдвищення надiйностi 

обчислювальних потужностей для внутрiшнiх i клiєнтських сервiсiв, ремонт UPS; 



На забезпечення  стабiльного Wi-Fi-покриття; 

На модуль звiтностi для великих платникiв податкiв; 

 На IFOBS - систему обслуговування клiєнтiв; 

Планується реалiзацiя можливостi здiйснення р2р переказiв через власний сервiс та  надання власного 

сервiсу iншiм агрегаторам платежiв з метою отримання додаткового доходу (проекти: SkyBank Visa E-

Comm Acquiring and Visa Direct (p2p), SkyBank MasterCard E-Comm Acquiring and Mastercard Direct (p2p); 

Покупка маршрутизаторiв для вiддiлень банку;  

Вдосконалення технологiї безконтактної оплати товарiв та послуг в термiнальнiй мережi без 

використання картки за допомогою App Pay/Google Pay в мобiльному додатку, розвиток власної 

термiнальної мережi; 

Розширення функцiоналу мобiльного додатку (PIN change, PIN generation. CVV, Вiртуальна карта.)   

Основнi завдання корпоративного бiзнесу передбачають продовження спiвпрацi з малими та середнiми 

пiдприємствами, що є одним з прiоритетних напрямiв. Для реалiзацiї завдань по нарощенню ресурсiв Банк 

продовжить  роботу с iснуючими клiєнтами, їх контрагентами щодо збiльшення  грошових надходжень 

на їх рахунки, та з новими потенцiйними клiєнтами в рамках стратегiчних проектiв та сумiсних програм 

спiвпрацi. Успiх в даному напряму буде досягнуто за рахунок:  надання клiєнтам комфортних, сучасних 

умов обслуговування, якi вiдповiдають їх очiкуванням та є ринковими, iндивiдуального пiдходу з 

побудовою ефективних вiдношень з клiєнтом, забезпечення швидкого реагування на змiни зовнiшнього 

середовища та на змiни у потребах клiєнта. Направленiсть Банку на довготривалi стосунки та спiвпрацю 

з клiєнтами будуть надавати перевагу для створення стабiльної ресурсної бази. В умовах вiйни Банк 

допускає можливiсть збiльшення поточних концентрацiй по пасивам для забезпечення прiоритету iнших 

показникiв дiяльностi та операцiйної прибутковостi з урахуванням ризикiв лiквiдностi. Залишиться 

висока частка кредитування за державними програмами пiдтримки  бiзнесу - "Доступнi кредити 5-7-9%",  

"Фiнансова пiдтримка сiльгосптоваровиробникiв", програма часткової компенсацiї вартостi технiки та 

обладнання вiтчизняного виробництва (15%) в рамках всеукраїнської економiчної платформи "Зроблено 

в Українi". Потенцiйними клiєнтами на кредитування будуть iснуючi клiєнти, колишнi клiєнти Банку з 

яким Банком сформовано власну кредитну iсторiю та новi клiєнти, з якими банк знаходиться на етапi 

встановлення дiлових вiдносин. Також, Банк посилить операцiї з надання гарантiй. 

Основнi завдання роздрiбного бiзнесу передбачають цифрову трансформацiю Банку, тобто створення 

цифрових продуктiв для клiєнтiв роздрiбного бiзнесу Банку, полiпшення клiєнтського досвiду, 

оптимiзацiя бiзнес-процесiв, введення нових продуктiв та послуг, та збiльшення ринкової частки. Основнi 

продукти у рамках цифрової трансформацiї - цифровi iпотека, авто, вiддалене вiдкриття рахункiв, тощо. 

Весь бiзнес процес iз кредитування даних продуктiв поступово переноситься в онлайн, що дасть клiєнтам 

Банку можливiсть за хвилини отримати схвалення на кредит та за години отримати повне оформлення 

предмета iпотеки чи авто. Реалiзацiя проекту цифрового автокредитування передбачає можливiсть 

отримання звернень клiєнтiв, погодження, оформлення та видачу кредиту без необхiдностi вiдвiдування 

клiєнтом вiддiлення банку, вiдповiдно послуга може надаватися клiєнтам в будь-якому регiонi України, з 

мiнiмальними операцiйними затратами для банку.  Вибiр цифрових технологiй для продуктiв цифровi 

iпотека, авто, вiддалене вiдкриття рахункiв, тощо буде основою для оцифрування iнших продуктiв 

роздрiбного бiзнесу, а також масштабування на продукти малого та середнього бiзнесу.  Для створення 

диверсифiкованої ресурсної бази Банк прагне збiльшити залучення коштiв населення, якi є найбiльш 

стабiльним та довгостроковим ресурсом. Для збереження лояльностi клiєнтiв i можливостi подальшого 

зростання клiєнтської бази постiйно вивчатимуться ситуацiя на внутрiшньому роздрiбному ринку, 

виявлятися iстотнi тенденцiї в модифiкацiї пропонованих послуг i на цiй основi своєчасно коригуватися 

власнi пропозицiї у бiк посилення їх конкурентних переваг. 

Збiльшення показникiв регулятивного капiталу Банку планується за рахунок прибуткової дiяльностi,  

покращення якостi активiв, зменшення частки проблемних активiв та непрофiльних активiв. В структурi 

регулятивного капiталу передбачаються кошти, залученi на умовах субординованого боргу вiдповiдно до 

дозволу Нацiонального банку України на їх врахування до  капiталу 2 рiвня, згiдно укладених договорiв 

та регуляторних норм щодо їх врахування. Отриманий прибуток протягом 2026-2028 рокiв планується 

направити на збiльшення основного капiталу. 

Банк планує здiйснювати свою дiяльнiсть в регiонах присутностi (Київський, Харкiвський, Львiвський). 

Полiтика Банку щодо розвитку мережi вiддiлень базується на принципi виконання планових показникiв 



та аналiзу доцiльностi iснування структури. У випадку збиткової дiяльностi, невиконання планових 

показникiв та безперспективностi подальшого розвитку  вiддiлення можуть закриватися. 

Протягом 2026-2028 рокiв Банк планує вiдкриття нових вiддiлень в мiстах: Вiнниця - протягом 2026 року, 

Одеса, Днiпро - протягом 2027-2028 рокiв. При цьому Банк вiдкритий до спiвпрацi з клiєнтами  рiзних 

регiонiв країни.  

Вiдповiдно до планових показникiв Стратегiї та Бюджету на 2026 рiк  планується зменшення  валюти 

балансу з 3951,89 млн грн до 3433,38 млн грн (за рахунок згортання операцiй РЕПО з цiнними паперами), 

пiдтримувати частку працюючих активiв бiльше 90%, збiльшити розмiр регулятивного капiталу до  

457,18 млн грн, в т.ч. здiйснити збiльшення статутного капiталу на 94,40 млн грн до 367,56 млн грн, 

збiльшити обсяг кредитного портфелю суб'єктiв господарювання  з 622,69 млн грн до 662,31 млн грн (в 

т.ч. резерви з 82,21 до 95,36 млн грн), збiльшити обсяг кредитного портфелю фiзичних осiб з 223,04 млн 

грн до 339,34 млн грн (в т.ч. резерви з 47,86 до 52,65 млн грн), збiльшити в депозитному портфелi обсяги 

коштiв суб'єктiв господарювання та фiнансових установ з 1708,12 до 1826,13 млн грн, коштiв фiзичних 

осiб з 268,39 млн грн до 340,03 млн грн. В рамках державної програми єОселя планується за 2026 рiк 

надати кредитiв на суму бiльше 1300 млн грн.  

Форс-мажорнi обставини, викликанi вiйськовим нападом рф, введенням в країнi воєнного стану, 

захопленням та окупацiєю ворогом територiї посилюють всi види ризикiв, створюють значнi ризики 

невиконання планових показникiв та стратегiчних цiлей. Вiйна внесла серйознi корективи в дiяльнiсть 

Банку. Проте Банк швидко реагує на  деструктивнi подiї, застосовує перелiк дiй,  що включають: 

ретельну попереджувальну дiагностику iндикаторiв ризикiв, показникiв та параметрiв ризикiв; заходи 

щодо зменшення та оптимiзацiї витрат, з пiдтримки капiталу, збiльшення бази фондування, оптимального 

управлiння активами та пасивами, Банк пiдтримує конкурентну процентну полiтику. Банк має в кожному 

регiонi, де  здiйснює свою дiяльнiсть (Київському, Харкiвському, Львiвському),  вiдокремленi 

пiдроздiли банку (вiддiлення), що забезпечують надання послуг клiєнтам банку в разi тривалої вiдсутностi 

енергопостачання, та входять до мережi POWER BANKING . 

Також, може посилитися негативний вплив вiйськової агресiї, що спричинить зростання операцiйного та 

кредитного  ризику внаслiдок можливого падiння платоспроможностi позичальникiв фiзичних та 

юридичних осiб. Можливе зупинення/втрата бiзнесу для суб'єктiв господарювання,  пошкодження  та 

втрата заставного майна. При цьому також очiкуване  зростання ринкового ризику внаслiдок знецiнення 

активiв банкiв. Ступiнь негативного впливу  напряму залежить вiд  активностi та  тривалостi 

вiйськових дiй на  територiї України. 

9) За останнi п'ять рокiв Банком було придбано та вiдчуджено машини та обладнання, транспорт, iншi 

основнi засоби. 

Надходження основних засобiв (за первiсною вартiстю):  

машини та обладнання - 6475 тис. грн.; 

iншi - 865 тис. грн., усього за п`ять рокiв - 7340 тис. грн.. 

Вiдчудження основних засобiв (за залишковою вартiстю): 

- машини та обладнання - 5 тис.грн.; 

- транспортнi засоби  - 151 тис.грн.; 

- iншi - 98 тис. грн., усього за п`ять рокiв - 254 тис. грн.. 

10) Станом на 01.01.2025 року первiсна вартiсть власних основних засобiв складала 171044 тис. грн., знос 

- 65111 тис. грн. Первiсна вартiсть орендованих основних засобiв, станом на 01.01.2025 складала 498 тис. 

грн., знос - 498 тис. грн. Незавершенi капiтальнi iнвестицiї станом на 01.01.2025 року вiдсутнi. 

Станом на кiнець дня 31.12.2025 року первiсна вартiсть власних основних засобiв складає 171232 тис. 

грн., орендованих - 4261 тис. грн. Знос на кiнець дня 31.12.2025 року: власних основних засобiв: 66039 

тис. грн., орендованих - 971 тис. грн. Незавершенi капiтальнi iнвестицiї станом на 31.12.2025 року 

вiдсутнi. 

Основних засобiв, стосовно яких є передбаченi чинним законодавством обмеження щодо володiння, 

користування та розпорядження, та тих що тимчасово не використовуються (консервацiя, реконструкцiя 

тощо), станом на кiнець дня 31.12.2025 року немає.  

Основних засобiв, вилучених з експлуатацiї для продажу станом на кiнець дня 31.12.2025 року немає.  

Первiсна (переоцiнена) вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв, станом на кiнець дня 

31.12.2025р. складає 37309 тис. грн. 



Екологiчнi питання на використаннi активiв Банку не позначаються. 

В напрямку соцiального аспекту дiяльностi Банк забезпечує своїх спiвробiтникiв конкурентними умовами 

працевлаштування, надає повний соцiальний пакет, забезпечує безпеку працiвникiв.  Серед 

спiвробiтникiв Банку є люди з обмеженими можливостями. Банк постiйно працює в напрямку полiпшення 

умов працi, умов обслуговування клiєнтiв, облаштовує та органiзовує комфортнi умови обслуговування 

осiб з iнвалiднiстю. 

Банк запровадив в 4 кв. 2024 року Полiтику екологiчної та соцiальної вiдповiдальностi. Метою полiтики 

є формування цiлiсного бачення Банку щодо ключових засад сталого розвитку та їх iнтеграцiї у 

стратегiчне та корпоративне управлiння, надання банкiвських послуг, взаємодiю з усiма зацiкавленими 

сторонами на принципах, якi будуть включати екологiчну i соцiальну вiдповiдальнiсть. Ця полiтика 

заохочує потенцiйних та вже iснуючих клiєнтiв, партнерiв, контрагентiв, iнших банкiв та небанкiвських 

фiнансових установ до розробки та пiдтримання на належному рiвнi систем управлiння екологiчними та 

соцiальними ризиками. 

АТ "СКАЙ БАНК" проводить свою дiяльнiсть без впливу на екологiчне середовище вiдповiдно з 

встановленими  законодавством України критерiями щодо використання ресурсiв та захисту 

навколишнього середовища. 

11) Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи: найбiльше впливають на дiяльнiсть АТ "СКАЙ БАНК", 

всiєї банкiвської системи наслiдки збройної агресiї росiї на територiї України та та нестабiльнiсть 

законодавчої бази. Значний вплив мають економiчнi кризовi коливання останнiх рокiв та змiни у 

законодавчiй базi України. По-перше, це змiни в законодавчих актах Нацiонального банку України, якими 

безпосередньо керується Банк. По-друге, це змiни в податковому законодавствi, якi можуть вплинути, як 

безпосередньо на Банк, так i на пiдприємства та фiзичних осiб - клiєнтiв Банку. 

12 ) Станом на 31.12.2025 р. АТ "СКАЙ БАНК" не має укладених, але не виконаних договорiв 

(контрактiв), вiд виконання яких очiкується отримання прибутку . 

13) Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу  - 132 осiб.. Середня 

чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом  - 8 осiб. Чисельнiсть 

працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 12 осiб. Загальний фонд 

оплати працi за 2025 рiк - 109139,0 тис.грн.;  за 2024 рiк -  84455,7 тис.грн., порiвняно з 2024 роком в 

2025 роцi загальний фонд оплати працi збiльшився на 24683,3 тис.грн. 

Фонд оплати працi штатних працiвникiв за 2025 рiк - 103174,7 тис.грн. за 2024 рiк - 79721,2 тис.грн.,ФОП 

штатних працiвникiв в 2025 роцi збiльшився порiвняно з 2024 роком на  23453,5 тис.грн.  

Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним 

потребам емiтента: набiр нових кадрiв в Банк здiйснюється самостiйно, зовнiшнє навчання персоналу 

проводяться у разi виробничої необхiдностi. 

14) Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду - 

вiдсутнi. 

15) Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи - Протягом 2025 року, а саме в 4 кварталi Банком вiдкрито нове вiддiлення в 

м.Львiв - Львiвське вiддiлення №1. 

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Банкiвськi послуги 32 19.06.2018 Нацiональний банк України  

Професiйна дiяльнiсть на 

ринках капiталу з торгiвлi 

фiнансовими iнструментами, що 

передбачає дилерську дiяльнiсть 

1072 23.11.2011 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

 



Професiйна дiяльнiсть на 

ринках капiталу з торгiвлi 

фiнансовими iнструментами, що 

передбачає брокерську 

дiяльнiсть 

1072 23.11.2011 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

 

Професiйна дiяльнiсть на 

ринках капiталу з торгiвлi 

фiнансовими iнструментами, що 

передбачає субброкерську 

дiяльнiсть 

420 23.06.2021 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

 

Професiйна дiяльнiсть на 

ринках капiталу - Депозитарна 

дiяльнiсть депозитарної 

установи 

2307 10.10.2013 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 105 933 105 193 0 3 290 105 933 108 483 

  будівлі та споруди 98 049 98 014 0 3 290 98 049 101 304 

  машини та обладнання 5 276 4 919 0 0 5 276 4 919 

  транспортні засоби 1 419 1 065 0 0 1 419 1 065 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 1 189 1 195 0 0 1 189 1 195 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 105 933 105 193 0 3 290 105 933 108 483 

Додаткова інформація Детальна iнформацiя щодо основних засобiв АТ "СКАЙ БАНК" 

(вартостi, зносу та iнше) надана в роздiлi "Опис бiзнесу". Строки 

корисного використання основних засобiв в банку складають вiд 1 до 50 

рокiв. 

Строк корисного використання при необхiдностi переглядається в разi 

змiни очiкуваних економiчних вигод вiд його використання (при 

проведеннi полiпшення (удосконалення), капiтального ремонту об'єкта 

основних засобiв). 

Станом на кiнець 2025 року Банком було проведено оцiнку основних 

засобiв незалежним суб'єктом оцiночної дiяльностi ПП "ЕНТЕР ПРАЙС 

ЛТД", щодо вартостi об'єктiв груп "Будiвлi" та "Транспорт". На пiдставi 

проведеного аналiзу висновкiв про вартiсть майна, складених 

незалежним оцiнювачем, Банк прийшов висновку, що по об'єктам груп 

"Будiвлi" та "Транспорт" залишкова вартiсть на дату балансу суттєво не 

вiдрiзняється вiд справедливої вартостi, тому переоцiнку такого майна 

проводити не доцiльно. 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань Дата Непогашена Відсоток за Дата 



виникнення частина 

боргу (тис. 

грн) 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

погашення 

Кредити банку X 421 676 X X 

у тому числі:  

Кошти за операцiями РЕПО (iн. 

валюта, екв.) 

28.11.2025 79 554 0,5 13.01.2026 

Кошти за операцiями РЕПО 17.12.2025 232 729 16,5 13.01.2026 

Мiжбанкiвськi депозити (iн. валюта, 

екв.) 

10.02.2022 109 393 2,5 21.08.2026 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 30 645 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

  0 X  

Інші зобов'язання та забезпечення X 3 066 326 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 3 518 647 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РСМ 

УКРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21500646 

Місцезнаходження 01054, Україна, м. Київ, вул. 

Дмитрiвська,  буд. 44А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 0084 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 19.10.2018 

Міжміський код та телефон (044)501-59-34 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Надання Банку послуги з проведення 

аудиторської перевiрки -  аудит рiчної 



фiнансової звiтностi за 2025 рiк 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Аудиторська фiрма 

"АКТИВ-АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30785437 

Місцезнаходження 03038, Україна, м. Київ, вул. М. 

Грiнченка, 4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2315 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 16.10.2018 

Міжміський код та телефон (044) 498-56-52 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Надання Банку послуги з проведення 

аудиторської перевiрки -  аудит рiчної 

фiнансової звiтностi за 2024 рiк 

 

Повне найменування або ім'я ПАТ "Нацiональний депозитарiй 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул. Тропiнiна 

7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Правила ЦД ЦП 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

ЦД ЦП 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.12.2017 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-04 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Банк, як емiтент цiнних паперiв та як 

депозитарна установа, на договiрнiй 

основi користується послугами де-

позитарiю з обслуговування власної 

емiсiї цiнних паперiв та послугами з 

вiдкриття i обслуговування рахунку в 

цiнних паперах, зберiгання та облiк цi 

 

Повне найменування або ім'я Нацiональний банк України 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Орган державної влади 

Ідентифікаційний код юридичної особи 00032106 

Місцезнаходження 01601, Україна, м. Київ, вул. 

Iнститутська, 9 



Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності д/в 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

д/в 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 254-06-16 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.11 - Дiяльнiсть центрального банку 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Нацiонального 

банку України Емiтент, як депозитарна 

установа, користується послугами 

Нацiонального банку України, як 

депозитарiя цiнних паперiв, з вiдкриття 

i ведення рахунку в цiнних паперах, 

зберiгання та облiку цiнних паперiв 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Розрахунковий центр з 

обслуговування договорiв на 

фiнансових ринках" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 35917889 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул. Тропiнiна, 

б. 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 263463 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 03.10.2013 

Міжміський код та телефон 044-585-42-42 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.99 - Надання iнших фiнансових 

послуг (крiм страхування та пенсiйного 

забезпечення) 

Вид послуг, які надає особа Банк отримує банкiвськi послуги  та 

послуги з обслуговування клирингових 

рахункiв 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "РЕЙТИНГОВЕ 

АГЕНТСТВО "IВI-РЕЙТИНГ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33262696 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, 172, офiс 1014 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 385 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

ДКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 07.04.2010 

Міжміський код та телефон (044) 362-90-84 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Банк користується послугами цього 

рейтингового агентства з метою 



визначення рейтингу Емiтента 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ФОНДОВА БIРЖА 

"ПЕРСПЕКТИВА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33718227 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

м.Днiпро, вул.Воскресенська, 30 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 420 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.07.2021 

Міжміський код та телефон +380563729793 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.11 - Управлiння фiнансовими 

ринками 

Вид послуг, які надає особа Надає Банку послуги з укладання 

бiржових угод на фонд.бiржi, право 

використання торгового термiналу 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон +38 044 287 56 70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР, 

Дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку 

 

Повне найменування або ім'я ПП""УКРАЇНСЬКИЙ НЕЗАЛЕЖНИЙ 

ЦЕНТР ОЦIНКИ 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23885122 

Місцезнаходження 01021, Україна, м. Київ, вул. 

Грушевського, 28/2, оф.43 



Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 333/21 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 29.04.2021 

Міжміський код та телефон (098) 3133331 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

68.31 - Агентства нерухомостi 

Вид послуг, які надає особа Надання Банку послуги з незалежної 

оцiнки справедливої вартостi власного 

майна 

 

Повне найменування або ім'я Акцiонерне товариство "Страхова 

компанiя "IНГО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 16285602 

Місцезнаходження 01054, Україна, м. Київ, вул.Бульварно-

Кудрявська, 33 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 546574 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринку 

фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 16.10.2010 

Міжміський код та телефон 0-800-215-553 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Надає Банку послуги зi страхування 

майна 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ВУСО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул.Казимира 

Малевича, 31 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності д/в 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НБУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон +38 (044) 500-37-73 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Надає Банку послуги зi страхування 

майна 

 

 



6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 Київське вiддiлення №1 Відділення Україна, 01054, м. Київ 

Вiддiлення не є юридичними особами та здiйснюють свою 

дiяльнiсть вiд iменi банку вiдповiдно до положень про 

вiддiлення, на пiдставi довiреностi банку.  

2 Харкiвське Головне вiддiлення Відділення 
Україна, 61057, Харківська обл., м. 

Харкiв 

Вiддiлення не є юридичними особами та здiйснюють свою 

дiяльнiсть вiд iменi банку вiдповiдно до положень про 

вiддiлення, на пiдставi довiреностi банку.  

3 Харкiвське Центральне вiддiлення Відділення 
Україна, 61105, Харківська обл., м. 

Харкiв 

Вiддiлення не є юридичними особами та здiйснюють свою 

дiяльнiсть вiд iменi банку вiдповiдно до положень про 

вiддiлення, на пiдставi довiреностi банку.  

4 Львiвське вiддiлення №1 Відділення Україна, 79041, Львівська обл., м. Львiв 

Вiддiлення не є юридичними особами та здiйснюють свою 

дiяльнiсть вiд iменi банку вiдповiдно до положень про 

вiддiлення, на пiдставi довiреностi банку.  

 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 простi iменнi 22/1/2025 3 541 594 77,13 Акцiонери Банку, 

власники простих 

iменних акцiй, 

мають рiвнi права: 

1) участi в 

управлiннi 

Банком;  

2) отримання 

дивiдендiв; 

3) отримання у 

разi лiквiдацiї 

Банку частини 

його майна або 

вартостi частини 

майна; 

4) отримання 

д/в   



iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть Банку з 

урахуванням 

вимог 

законодавства 

України щодо 

банкiвської 

дiяльностi. 

 Акцiонер Банку, 

що має  

домiнуючий 

контрольний 

пакет акцiй, має 

також права, якi 

передбаченi  

Законом України 

"Про акцiонернi 

товариства". 

Акцiонери Банку 

зобов'язанi:  

1) дотримуватися  

Статуту, iнших 

внутрiшнiх 

документiв Банку;  

2)   виконувати 

свої зобов'язання 

перед Банком, у 

тому числi 

пов'язанi з 

майновою участю; 

3) виконувати 

рiшення Загальних 

зборiв акцiонерiв, 

iнших органiв 

Банку;  

4) оплачувати 

акцiї у розмiрi, в 

порядку та 

засобами, що 

передбаченi 

Статутом Банку; 



5) не 

розголошувати 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть Банку 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

25.07.2025 22/1/2025 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000091318 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

77,13 3 541 594 273 163 145,

22 

100 

Додаткова інформація Випуск акцiй Банку було здiйснено шляхом приватного розмiщення акцiй. Акцiї Банку не знаходяться у лiстингу жодної з фондових 

бiрж.. Торгiвля акцiями на зовнiшнiх ринках не здiйснюється.  Згiдно рiшення Загальних зборiв акцiонерiв статутний капiтал було 

збiльшено на 47 846 934.94 грн.; розмiр статутного капiталу пiсля збiльшення - 273 163 145,22 грн. Дата державної реєстрацiї змiн до 

статуту, пов'язаних зi збiльшенням розмiру статутного капiталу - 23.06.2025р. Випуск зареєстровано Нацiональною комiсiєю з цiнних 

паперiв та фондового ринку та видано Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй № 22/1/2025 вiд 25.07.2025р., дата видачi 25.07.2025р. 

 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000091318 3539056 0 2538 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Галiєв Рустем Узакбаєвич   10 264 0,2898 10 264 0 

Усього   10 264 0,2898 10 264 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 



голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

25.07.2025 22/1/2025 UA4000091318 3 541 594 273 163 145,22 3 539 056 2 538 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Права голосу за акцiями  у кiлькостi 2538 шт. обмежено за законом внаслiдок неукладання договору з обраною 

депозитарною установою. Протягом звiтного перiоду обмеження щодо голосуючих акцiй не накладались. 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

107695 100 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://sky.bank/uk/docs 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSearch.aspx 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Ми стверджуємо про те, що, наскiльки це нам вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть пiдготовлено вiдповiдно 

до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть", вона мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, 

фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента. Юридичнi особи, якi перебувають пiд контролем емiтента 

вiдсутнi. Фiнансова звiтнiсть станом на 31.12.2025 року розкриває всi вiдомi питання, якi мають 

вiдношення до здатностi Емiтента продовжувати безперервну дiяльнiсть, у тому числi iстотнi умови, подiї 

i плани керiвництва. Банк складає фiнансову звiтнiсть на основi професiйного судження про здатнiсть 

продовжувати безперервну дiяльнiсть в умовах воєнного стану. В даний час не iснує планiв щодо 

скасування, лiквiдацiї або якої реорганiзацiї Емiтента. Звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне 

подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента з описом 

основних ризикiв та невизначеностей, з якими вiн стикається у своїй господарськiй дiяльностi. 

 



5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

Інформація про вчинення значних правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення про 

надання 

згоди на 

вчинення 

значного 

правочину 

URL-адреса вебсайту, на якій 

розміщена інформація 

Орган управління, що 

прийняв рішення 

Дата 

вчинення 

правочину 

Ринкова 

вартість 

правочину 

Предмет правочину 

1 2 3 4 5 6 7 

1 05.11.2025 https://sky.bank/uk/docs Наглядова рада Банку  05.12.2025 701 750 забезпечення Банком iпотечного 

кредитування вiдповiдно до банкiвського 

продукту "єОселя" для фiзичних осiб, з 

яких: 1) погодити  укладення Додаткової 

угоди до Договору невiдновлювальної 

кредитної лiнiї №4-НКЛ вiд 05.10.2022 з 

кредитним лiмiтом 350 000 000,00 (Триста 

п'ятдесят мiльйонiв) гривень 00 копiйок, а 

також 2) погодити укладення Договору 

застави, за яким в якостi забезпечення 

Банком своїх зобов'язань перед УФЖК 

передаються ОВДП, номiнованi в гривнi 

номiнальною вартiстю 351 750 000,00 

(триста п'ятдесят один мiльйон сiмсот 

п'ятдесят тисяч) гривень 00 копiйок. 

 



3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

так 

Назва внутрішнього документу, 

який визначає дивідендну 

політику 

ДИВIДЕНДНА ПОЛIТИКА АТ "СКАЙ БАНК" 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

затвердження внутрішнього 

документу, який визначає 

дивідендну політику 

12.11.2024 №40 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Документ встановлює намiри Банку щодо розподiлу 

прогнозної суми чистого прибутку Банку або 

нерозподiлених прибуткiв минулих рокiв, складений на 

вiдповiдний прогнозний рiк з урахуванням стратегiї, бiзнес-

плану, програми капiталiзацiї/реструктуризацiї Банку iз 

визначенням щонайменше прогнозних сум, що планується 

спрямувати на виплату дивiдендiв та/або залишити в 

капiталi Банку у виглядi нерозподiлених прибуткiв минулих 

рокiв чи фондiв / резервiв Банку, створених за рахунок 

прибутку 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 
Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв АТ СКАЙ БАНК 

Положення визначає правовий 

статус, порядок пiдготовки, 

скликання та проведення 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Банку (далi - Загальнi збори), а 

також прийняття ними рiшень. 

 

https://sky.bank/uk/docs 

2 

 Кодекс корпоративного 

управлiння банку вiд 

17.02.2022 р 

Кодекс мiстить правила, якими 

Банк керується при формуваннi 

та забезпеченi функцiонування 

i вдосконалення своєї системи 

корпоративного управлiння, в 

тому числi в процесi 

управлiння ризиками, 

стратегiчному управлiннi, 

реалiзацiї статутних завдань, 

також Банк усвiдомлює ступiнь 

впливу корпоративного 

управлiння на ставлення 

iнвесторiв до iнвестицiйного 

середовища в Українi, свою 

соцiальну вiдповiдальнiсть 

перед суспiльством 

https://sky.bank/uk/docs 



3 
  Положення про Наглядову 

раду дiє з 30.04.2025 

Положення визначає правовий 

статус, порядок обрання та 

припинення повноважень 

членiв Наглядової ради Банку, 

їх права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть, органiзацiю 

роботи Наглядової ради Банку, 

скликання та проведення 

засiдань Наглядової ради 

Банку, а також прийняття нею 

рiшень. 

https://sky.bank/uk/docs 

4 
  Положення про Правлiння 

вiд 05.03.2025 

Положення визначає правовий 

статус, склад, функцiї, порядок 

формування та органiзацiю 

роботи Правлiння Банку, а 

також права, обов'язки, та 

вiдповiдальнiсть членiв 

Правлiння, порядок прийняття 

ним рiшень. 

 

 

https://sky.bank/uk/docs 

5 

 Положення про винагороду 

членiв Наглядової ради банку 

вiд 26.04.2024 р. 

Документ встановлює основнi 

принципи формування 

полiтики винагороди Голови та 

членiв Наглядової ради за 

виконання ними своїх 

повноважень, визначається 

система винагороди Голови та 

членiв Наглядової Ради, 

порядок виплати винагороди, а 

також встановлюються умови 

оплати послуг та компенсацiї 

витрат (проїзду, проживання 

тощо). 

https://sky.bank/uk/docs 

6 

  Положення про винагороду 

членiв Правлiння i впливових 

осiб вiд 26.03.2026 (введено в 

дiю з 27.03.2026) 

Документ встановлює основнi 

принципи формування 

полiтики винагороди Голови та 

членiв Правлiння, впливових 

осiб Банку за виконання ними 

своїх повноважень, 

визначається система 

винагороди Голови та членiв 

Правлiння, впливових осiб 

Банку, порядок виплати 

винагороди, а також 

встановлюються умови оплати 

послуг та компенсацiї витрат 

(проїзду, проживання тощо). 

 

 

https://sky.bank/uk/docs 

7 

  Кодекс корпоративної етики 

банку вiд 15.02.2024. Дата 

розмiщення 29.02.2024 р 

Документ визначає 

загальнообов'язковi правила 

поведiнки та етики, якi 

незалежно вiд займаної посади 

поширюються на всiх 

працiвникiв Банку, а також 

визначає високi етичнi та 

https://sky.bank/uk/docs 



професiйнi стандарти i шляхи 

їх дотримання. 

8 

  Порядок розгляду АТ СКАЙ 

БАНК звернень клiєнтiв (Витяг 

з iнструкцiї дiловодства АТ 

СКАЙ БАНК)  Порядок 

розгляду АТ СКАЙ БАНК 

звернень клiєнтiв (Витяг з 

iнструкцiї дiловодства АТ 

СКАЙ БАНК) 

Порядок роботи зi зверненням 

клiєнтiв регламентує дiї 

спiвробiтникiв Банку щодо 

отриманих зауважень, скарг та 

пропозицiй, що стосуються 

статутної дiяльностi Банку, 

заяв або клопотань про 

реалiзацiю своїх 

соцiальноекономiчних, 

полiтичних та особистих прав i 

законних iнтересiв, а також зi 

скаргами про їх порушення.  

https://sky.bank/uk/docs 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

https://sky.bank/uk/docs 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Інформація про 

затвердження звіту про 

винагороду членів 

наглядової ради та/або 

звіту про винагороду 

членів виконавчого 

органу 

Рiчними загальними 

зборами акцiонерiв, 

проведеними 

дистанцiйно 25.04.2025 

року, затверджено Звiт 

про винагороду членiв 

Наглядової ради 

Банку за 2024 рiк. Дата 

складання протоколу 

рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв: 

30.04.2025. (Вiдповiдно 

02.05.2025 https://sky.bank/uk/docs 



до Порядку скликання 

та проведення 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв, 

затвердженого 

рiшенням НКЦПФР № 

236 вiд 06.03.2023 

року, рiшення 

загальних зборiв 

вважається прийнятим 

з моменту складання 

протоколу про 

пiдсумки голосування). 

Наглядовою радою 

Банку (Протокол №13 

вiд 30.04.2025р.) 

затверджено Звiт про 

винагороду Голови та 

членiв Правлiння, 

впливових осiб АТ 

"СКАЙ БАНК" за 2024 

рiк 

 

2 Відомості про кількість 

голосуючих акцій та 

розмір статутного 

капіталу за 

результатами його 

збільшення або 

зменшення 

Рiчними Загальними 

зборами акцiонерiв АТ 

"СКАЙ БАНК", якi 

вiдбулись 25.04.2025р. 

(Протокол №13 вiд 

30.04.2025р.), прийнято 

рiшення про 

збiльшення розмiру 

статутного капiталу 

шляхом пiдвищення 

номiнальної вартостi 

акцiй за рахунок 

спрямування до 

статутного капiталу 

частину прибутку, 

отриманого за 

результатами 2024 

року.  

Розмiр  статутного 

капiталу на дату 

прийняття рiшення про 

його збiльшення 

складав 225 316 210,28 

грн. 

Згiдно рiшення 

Загальних зборiв 

31.07.2025 https://sky.bank/uk/docs 



акцiонерiв статутний 

капiтал було збiльшено 

на 47 846 934.94грн. 

або на - 21,2%; розмiр 

статутного капiталу 

пiсля збiльшення - 273 

163 145,22  грн. 

Дата державної 

реєстрацiї змiн до 

статуту, пов'язаних зi 

збiльшенням розмiру 

статутного капiталу - 

23.06.2025р. Випуск 

зареєстровано 

Нацiональною 

комiсiєю з цiнних 

паперiв та фондового 

ринку та видано 

Свiдоцтво про 

реєстрацiю випуску 

акцiй № 22/1/2025 вiд 

25.07.2025р., дата 

видачi 25.07.2025р. 

30.07.2025р. Емiтентом 

отримано вiд 

Центрального 

депозитарiю цiнних 

паперiв Повiдомлення 

про депонування 

Глобального 

сертифiката та 

внесення до системи 

депозитарного облiку 

iнформацiї про нову 

номiнальну вартiсть 

акцiй. 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй 3 539 056 штук, 

їх частка у загальнiй 

кiлькостi акцiй станом 

на дату отримання 

емiтентом 

Повiдомлення вiд 

Центрального 

депозитарiю цiнних 

паперiв - 99,9283%. 

 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Позачерговими 

Загальними зборами 

акцiонерiв Банку, якi 

вiдбулися 30.10.2025р., 

(протокол № 14 вiд 

04.11.2025р.) було 

прийняте рiшення про 

05.11.2025 https://sky.bank/uk/docs 



припинення 

повноважень 

Наглядової ради та 

обрано новий склад 

Наглядової ради банку. 

4 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Засiданням Наглядової 

ради Банку (протокол 

№ 36 вiд 05.11.2025р.) 

вiдповiдно до пункту 

9.15 Статуту Банку 

було прийняте рiшення 

про обрання Головою 

Наглядової ради Банку 

Бабаєва Арiфа 

Шавердiйовича на 

срок, визначений 

законодавством та 

Статутом Банку. 

06.11.2025 https://sky.bank/uk/docs 

5 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

Наглядовою радою 

Банку (Протокол № 36 

вiд 05.11.2025) було 

прийнято рiшення 

надати згоду на 

вчинення значного 

правочину на загальну 

суму 701 750 000,00 

(сiмсот один мiльйон 

сiмсот п'ятдесят тисяч) 

гривень 00 коп. (що 

становить 22,67 % 

вартостi активiв Банку 

за даними останньої 

рiчної фiнансової 

звiтностi Банку) в 

рамках забезпечення 

Банком iпотечного 

кредитування 

вiдповiдно до 

банкiвського продукту 

"єОселя" для фiзичних 

осiб, з яких: 1) 

погодити  укладення 

Додаткової угоди до 

Договору 

невiдновлювальної 

кредитної лiнiї №4-

НКЛ вiд 05.10.2022 з 

кредитним лiмiтом 350 

000 000,00 (Триста 

05.11.2025 https://sky.bank/uk/docs 



п'ятдесят мiльйонiв) 

гривень 00 копiйок, а 

також 2) погодити 

укладення Договору 

застави, за яким в 

якостi забезпечення 

Банком своїх 

зобов'язань перед 

УФЖК передаються 

ОВДП, номiнованi в 

гривнi номiнальною 

вартiстю 351 750 

000,00 (триста 

п'ятдесят один мiльйон 

сiмсот п'ятдесят тисяч) 

гривень 00 копiйок. 

Вартiсть активiв Банку 

за даними рiчної 

фiнансової звiтностi 

Банку за 2023 рiк 

складає 3 095 927 

тис.грн. 

Загальна кiлькiсть 

голосiв членiв 

Наглядової ради, що 

брали участь в 

засiданнi - 5, кiлькiсть 

голосiв, що 

проголосували "за" - 5, 

кiлькiсть голосiв, що 

проголосували "проти" 

- 0. 

Оприлюднення 

Протоколу засiдання 

Наглядової ради 

законодавством не 

передбачено. 

Статутом не визначено 

додаткових критерiїв, 

не передбачених 

законодавством, для 

вiднесення правочину 

до значного. 

 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

проведення 25.04.2025  

Рiчних Загальних 

зборiв акцiонерiв 

25.03.2025 https://sky.bank/uk/docs 



шляхом опитування 

(дистанцiйно) 

2 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

проведення 30.10.2025  

позачергових 

Загальних зборiв 

акцiонерiв шляхом 

опитування 

(дистанцiйно) 

25.09.2025 https://sky.bank/uk/docs 

 

 


